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ANUNCIO DE 12 DE JUNIO DE 2026, DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE 
LA CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE 
TRABAJO DE TÉCNICO CONTINUISTA TV EN LA SOCIEDAD PÚBLICA DE 
RADIODIFUSIÓN Y TELEVISIÓN EXTREMEÑA, S.A.U. MEDIANTE EL 
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN, CONVOCADA POR RESOLUCIÓN 
Nº 47/2026, DE 25 DE FEBRERO DE 2026. 
 
 
De acuerdo con lo dispuesto en la base VI de la Resolución nº 47/2026, de 25 
de febrero de 2026  de la Dirección General de la Corporación Extremeña de 
Medios Audiovisuales sobre convocatoria pública extraordinaria para la 
constitución de bolsa de trabajo de TÉCNICO CONTINUISTA TV en la Sociedad 
Pública de Radiodifusión y Televisión Extremeña, S.A.U. mediante el sistema de 
concurso-oposición (publicada en el DOE nº 44, de 5 de marzo de 2026), y tras 
la desestimación de la reclamación presentada, la Comisión de Selección ha 
dispuesto proceder a la publicación de la relación definitiva de personas 
aspirantes que han superado la fase de oposición: 
 

RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRUEBA TEÓRICA 

NIF PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE PUNTUACIÓN 

***450*** CASALLO TAMAYO JORGE JOSÉ 42,00 

***142*** DE LA ROSA BENÍTEZ LAURA 34,80 

***304*** GIL LUMBRERAS SANTIAGO 52,80 

***048*** GONZÁLEZ REINA BLANCA 43,20 

***347*** GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ JUAN MANUEL 40,80 

***555*** MANZANO RODRÍGUEZ ROSA MARÍA 49,20 

***576*** NOGALES TENA PEDRO 39,60 

***883*** TORMO TAVIRA MARIO 49,20 

***895*** VIEJO MEDINA CARMEN 34,80 

 
Se concede un plazo de diez (10) días naturales para que las personas 
relacionadas presenten la documentación acreditativa de los méritos por 
experiencia profesional que serán objeto de valoración, a través de la cuenta de 
correo electrónico: bolsaempleo@canalextremadura.es. En ningún caso se 
valorarán méritos no acreditados en dicho periodo. 
 
Los méritos se acreditarán mediante certificado de vida laboral expedido por la 
Seguridad Social y documento que justifique la relación contractual (por cuenta 
ajena), siendo necesario presentar declaración jurada por parte de la persona 
interesada sobre la autenticidad de los mismos.  
 
En Mérida, a la fecha de la firma electrónica. 
 
 
 
 
Fdo.: Antonio Mª Ridruejo Cabezas 
Presidente de la Comisión de Selección 
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